‘ Community Legal
CLAS Assistance Society WOR{PLACES

Pon Xin Cung C&p Dich Vu Phép Ly

Ho: Tén: Ngay Sinh (YYYY/MM/DD):

(Bdn $6 Nam/Hai S6 Thang/Hai S6 Ngay)
Dia Chi: Thanh Phé: Tinh: S6 Bwu Ma:
bién Thoai Nha: bién Thoai Di BPong: Email:
Cach lién lac wu tién: Phai: bai Danh Ttr: Cong Dan Canada:

Co [] Knéng []

Chon Chon Neu khéng, tinh trang di tra:

Tw Nhan la Thé Dan: Néu c6, bd téc nao sau day: Thuoc gi¢i LGBTQ2S:
Co []  Knhong [] CacBo TocbauTien [ Inuit [] |Co [] = Khong []
Khong muon tra |&i O Métis ] Khéng mudn tra loi ]
Thudc nhom thiéu s6 Néu c6, thugc nhoém nao sau day: ' Quy vi c6 nhu cau dac biét
thay ré hoac sac téc: béng A ] Nam A/bong An  [] nao khéng:
Co ] Tay A bong Nam A cé [ Khong []
Khong [] Trung Béng Chau My La Tinh [] Da ben Néu cé, xin ghi ro:
Khdng muon tra 1o [] Nhom Khac Khéng mudn tra loi
Cap Hoc Van Cao Nhat: Nghé Nghiép/Hang S& Thanh Vién Céng Poan:

Co [] Khong []
S6 Ngwei Trong Nha: Lei Tire Thwwong Nién ca Nha: S6 ngwoi nwong twa:

Quy vi da ndép don khiéu nai/phan déi véi hiang sé/Worksafe/Uy Ban Nhan Quyén/Co quan khac:

Co ] Khong []

Néu c6, hay cung cap thém chi tiét:

Quy vi c6 nh& c6 van phap ly vé van dé nay khéng:
Co O Khéng []

Néu cé, hay cho biét ai cé van:

Quy vi can théng dich vién khéong: Néu cé, xin ghi ré: Ngay phién toa ké/han cudi:

Co O Khong []

Quy vi biét vé ching tbi bang cach nao?

Toi tuyén khai chi tiét trén day la dang sw that theo hét kha nang hiéu biét cua toi.

Chir Ky Ngay:

Suite 300 — 1140 West Pender Street, Vancouver, BC V6E 4G1 ‘
D.T.: 604-673-3143 SO mién phi: 1-855-685-6222 Email:SHARPWorkplaces@clasbc.net [Vietnamese]
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