
شما حق دارید که یک محل کار 
   ‎.بدون آزار و اذیت داشته  باشید

مطلع باشید.  

ما همچنان آموزش و تعلیم رایگان را 
در مورد جلوگیری و  رسیدگی به آزار و 
اذیت جنسی در محل کار ارائه می دهيم. 

برای مشاوره حقوقی رایگان و محرمانه در مورد 
‎.آزار و  اذیت جنسی در محل کار با ما تماس بگیرید

چگونه با ما تماس بگیرید؟ 

آموزش و تعلیم:  

توصیه، پاسخ و 
پیشگیری از آزار 

و اذیت جنسی برای 
 محلات کار 

تمویل مالی شده توسط     

برای ارجاعات به خدمات حمایوی بعد از 5 عصر 
لینک خطِِ قربانی بی.سی. 1-800-563-0808

]Dari[

clasbc.net/sharpworkplaces :ویب سایت

 تماس تیلفونی: 604-673-3143
تماس رایگان: 1-888-685-6222

SHARPWorkplaces@clasbc.net :ایمیل

http://clasbc.net/sharpworkplaces
mailto:SHARPWorkplaces@clasbc.net


نمونه های آزار و اذیت جنسی 
عبارتند از: 

‎لمس کردن، نوازش کردن، یا بغل کردن 
ناخواسته

‎خیره شدن جنسی، حرکات، اذیت کردن، یا 
شوخی ها

‎نشان دادن مواد یا نظریات جنسی یا 
پیشنهادی، بشمول  پیام های جنسی

‎دعوت های ناخواسته مکرر یا توجه کسی 
در محل کار

‎احساس اینکه شما باید رفتار جنسی را 
بپذیرید تا استخدام  شوید، وظیفه خود را 

حفظ کنید یا ترفیع بگیرید. 

‎نظریات بی احترامی در مورد ارائه جنسیت 
کسی

حمله ی جنسی

 SHARP Workplace
چیست؟ 

کلینیک مشاوره حقوقی محل کار SHARP  توسط 
اتحادیه  کمک حقوقی جامعه (CLAS)  اداره می شود 
که مشاوره  حقوقی، آموزش و معلومات رایگان را 
برای رسیدگی به  آزار و اذیت جنسی محل کار در 

بریتیش کلمبیا فراهم  می سازد.      

ما کی هستیم؟ 
CLAS یک سازمان غیرانتفاعی است که به ساکنین 

بریتیش کلمبیا  امداد حقوقی فراهم می سازد. 

آزار و اذیت جنسی در محل کار 
چیست؟ 

آزار و اذیت جنسی در محل کار رفتار جنسی 
ناخواسته است  که شما در محل کار تجربه می  کنید یا 

با کار تان ارتباط  دارد. 

مشاوره حقوقی بگیرید: 
اگر شما در محل کار در BC  آزار و اذیت 

جنسی را تجربه  کرده اید، می توانید تا پنج ساعت 
مشاوره حقوقی رایگان و  محرمانه را از یک 

وکیل دریافت کنید.   

خدماتی که ما فراهم می سازیم: 
توصیه در مورد چگونگی رسیدگی به آزار و  	•

اذیت جنسی  در محل کار تان
‎معلومات در مورد گزینه های قانونی شما •

کمک در بررسی و یا تدوین اسناد 	•
مربیگری برای راهنمایی شما در یک شکایت یا  	•

پروسه  قانونی
ارجاع به خدمات برای حمایت اضافی، مانند  	•

مشاوره،  خدمات کاریابی، و حمایت همتا

خدماتی که ما انجام نمی دهيم: 
   SHARPوکلای مشاوره حقوقی محل کار 	•
‎نمی توانند به  نمایندگی از شما به محکمه یا 

محاکم بروند. 


